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Ofrece Melgoza Valdivia preservar 
el alma y la sustancia de la UAM 

EL RECTOR GENERAL de la Univer-
sidad Autónoma Metropolitana (UAM), 
doctor José Lema Labadie, dio pose-
sión como Secretario General de la Ins-
titución al maestro Javier Melgoza Val-
divia quien, por su parte, ofreció apoyar 
el desarrollo de las funciones académi-
cas de las cuatro unidades y conciliar 
los intereses de los trabajadores con 
las necesidades de mejorar los servi-
cios que se brindan a la comunidad.

En la ceremonia –realizada el pa-
sado 15 de febrero en la Rectoría Ge-
neral con la presencia de académicos y 
trabajadores administrativos– Melgoza 
Valdivia, quien sustituyó al doctor An-
tonio Aguilar Aguilar, se comprometió 
a consolidar la viabilidad financiera y 
operativa de esta Casa de estudios.

Al acto asistieron, entre otros, los 
doctores Adrián de Garay Sánchez, 
Magdalena Fresán Orozco y Óscar 
Monroy Hermosillo, rectores de las 
unidades Azcapotzalco, Cuajimalpa e 
Iztapalapa, respectivamente, así como 
el doctor Cuauhtémoc Pérez Llanas, 
secretario de la Unidad Xochimilco, en 
representación del rector doctor Nor-
berto Manjarrez Alvarez.

El doctor Lema Labadie destacó 
que la experiencia del nuevo Secretario 
General le permitirá desarrollar proyec-
tos que incidan en la consolidación de 
la Universidad. También anunció que el 
doctor Aguilar Aguilar continuará cola-
borando en la Rectoría General de la 
UAM en la creación de un sistema de 
información que sustente las labores 
de planeación

Aguilar Aguilar aseveró que el 
prestigio de la Institución se ha gesta-
do gracias a una comunidad universita-
ria participativa, crítica y comprometida 
con un proyecto construido por todos. 
/Javier Solórzano Herrera

Por ser de interés para la comunidad univer-
sitaria, se reproduce a continuación el texto 

íntegro del discurso de toma de posesión del 
secretario general de la UAM para el periodo 
2005-2009, maestro Javier Melgoza Valdivia:

HACE POCO MÁS de 30 años, la sociedad mexicana reconoció y ratificó el valor de 
la educación pública superior mediante la creación, a través de un órgano federal, 
de nuestra Casa de estudios. A tres décadas de ese acto fundacional, somos ya una 
realidad insoslayable y un referente en el panorama universitario nacional. Nacimos 
como una opción novedosa y pertinente. Tal fue nuestro sello de origen y compromi-
so para el desarrollo en el porvenir.

¿Qué nos distingue y a qué nos hemos comprometido al aceptar nuestra par-
ticipación en un proyecto educativo universitario como el que nos amalgama? Con 
la fundación de la UAM se hizo posible la construcción de una Universidad pública 
que sintetiza la estructura departamental y divisional, en la cual ocupa un papel de 
primer orden la figura del profesor-investigador, puntal de una actividad académica 
que conjunta los valores de la docencia y de la investigación que prefiguran la cons-
trucción del desarrollo profesional.

Nuestra Universidad nació, además, con la certeza de que es posible eslabo-
nar las decisiones que surgen de instancias de gestión unipersonal con aquéllas 
que sintetizan la reflexión y los debates propios de nuestros órganos colegiados. 
También recibimos la encomienda de articular, en el marco pleno de la pluralidad y 
autonomía universitarias, las resoluciones de las instancias de gobierno y de las que 
únicamente tienen el estatuto jurídico de instancias de apoyo.

Nuestra Universidad es impensable, además, sin una de nuestras divisas institu-
cionales: la salud de nuestra Casa de estudios reposa, cotidianamente, en la estricta 
observancia del régimen de competencias expresas, es decir, en la intervención 
permanente de nuestras instancias de gobierno y de apoyo con la absoluta claridad 
de que no es posible ni deseable la injerencia en temas que no forman parte de un 
catálogo de funciones explícito conforme nuestra legislación.

Con la creación de la Universidad Autónoma Metropolitana se ensanchó nota-
blemente el derecho de nuestra población a acceder a una educación universitaria 
de la mayor calidad y, a la vez, se sentaron las bases para propiciar un arreglo 
institucional respetuoso de los criterios académicos y de normas de convivencia cla-
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Javier Melgoza Valdivia

ramente estipuladas con el afán de promover una vida comu-
nitaria universal, es decir, universitaria, donde valores como 
el respeto mutuo, la tolerancia, el reconocimiento del valor de 
la pluralidad y la resolución racional de las diferencias sean 
práctica cotidiana y nutriente para la vida social más amplia.

Hace pocos meses, el doctor José Lema Labadie recibió, 
por parte de la Junta Directiva de nuestra Institución, la más 
alta distinción a la que puede aspirar un miembro de nuestra 
comunidad. En las líneas anteriores, únicamente repito algu-
nas de las convicciones que han animado el quehacer uni-
versitario del Rector General. No puedo sino ratificarlas y ha-
cerlas mías. Hoy, frente a ustedes, agradezco profundamente 
la inmerecida confianza que se deposita en mi persona para 
hacer de esas convicciones la guía de mi actuar como Secre-
tario General de la Universidad Autónoma Metropolitana.

Para el desempeño apropiado de mis funciones en lo que 
está por venir, me comprometo a:

*  Resguardar y mejorar la viabilidad financiera y 
operativa de nuestra Institución;

*  Preservar la certeza de que el alma y sustancia de 
la UAM se alojan en sus unidades académicas y en 
el desarrollo de sus funciones académicas;

*  Actuar como una auténtica instancia de apoyo que orien-
ta sus decisiones por lo que las cuatro unidades acadé-
micas estiman como valioso, deseable y pertinente;

*  Desarrollar una gestión en el terreno de las relacio-
nes laborales que logre conciliar los genuinos inte-
reses de los trabajadores de la UAM y la necesaria 
mejoría en los servicios que reclaman los miembros 
de nuestra comunidad; y

*  Propiciar una dinámica de trabajo y discusión con la 
representación sindical orientada por la búsqueda 
de la mejora continua de la calidad de vida y profe-
sional de todos aquellos que conformamos nuestra 
comunidad.

La nuestra es una Casa abierta al tiempo. Y cuando ha-
blamos de casa nos remitimos a la posibilidad del resguardo, 
del cobijo, de lo que nos protege para emprender posterior-
mente nuevas aventuras. Y cuando hablamos del tiempo to-
camos un tema insondable. El tiempo es mudanza, es cam-
bio, es renovación. En palabras de Octavio Paz:

“La realidad siempre tiene otra cara
la cara de todos los días
la que nunca vemos
la otra cara del tiempo”.
Agradezco profundamente la distinción que hoy recibo; 

reitero mi compromiso para trabajar en favor de nuestra Uni-
versidad; y solicito, de todos ustedes, el apoyo y colabora-
ción necesarios para llevar a buen puerto esta encomienda. 
Gracias.

Profesor-investigador del Departamento de Sociología de 
la Unidad Iztapalapa; es licenciado en Sociología, maestro 
en Sociología del Trabajo y candidato a doctor en Ciencias 
Antropológicas.

Obtuvo el Premio Nacional de Investigación Econó-
mica 1988 y el Premio Nacional de Investigación Laboral 
1994; preside la Asociación Mexicana de Estudios del 

Trabajo y es miembro de los consejos directivos de la 
Asociación Latinoamericana de Sociología del Trabajo y 
del Instituto de Estudios del Trabajo, así como del Comité 
Editorial de la Facultad de Ciencias Políticas y Sociales 
de la UNAM.

Fue jefe del Departamento de Sociología y, desde el pri-
mero de junio de 2003, secretario de la Unidad Iztapalapa.

Fotos: Alejandro Juárez 

Gallardo
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Por ser de interés para la comunidad universitaria, se reproduce a continua-
ción el texto íntegro del discurso del doctor Antonio Aguilar Aguilar, secretario 

general saliente de la UAM:

LA UNIVERSIDAD PÚBLICA ha sido un factor de evolución y progreso de nuestro 
país por más de medio siglo. Ha sido generadora de riqueza, transformadora de 
la sociedad y responsable de una movilidad social que durante muchos años ha 
permitido a los hijos de familiares de escasos recursos económicos acceder a una 
condición socioeconómica más favorable.

Nuestra Universidad, orgullosamente pública, a lo largo de sus más de treinta 
años ha cumplido con los compromisos sociales que adquirió desde su fundación. 
Su prestigio ha sido posible gracias a una comunidad universitaria participativa, 
crítica y comprometida con el proyecto que entre todos hemos construido.

Al asumir el cargo que ahora entrego, me encontré con un equipo de trabajo con 
el que rápidamente me pude incorporar para continuar con la dinámica y compleja 
vida cotidiana de nuestra Institución. Mi reconocimiento a todos aquellos que con 
su capacidad y profesionalismo se adaptaron a un nuevo mando, lo cual facilitó el 
cambio de gestión en esta Rectoría General.

Un valor poco frecuente y muy apreciado en estos tiempos, es la confianza. Me 
siento muy honrado por la confianza que depositó en mí el doctor Luis Mier y Te-
rán Casanueva al haberme invitado para acompañarlo como Secretario General al 
cierre de su gestión y por el doctor José Lema Labadie por haberme encomendado 
la tarea de continuar al inicio de su gestión y encabezar el proceso de negociación 
contractual y salarial. Los que conocen la Universidad y su historia saben la respon-
sabilidad que me fue encomendada. Me siento particularmente distinguido por la 
consideración que tuvieron a mi persona.

A los rectores y secretarios de Unidad, así como a los directores de División, 
les agradezco la franqueza y claridad, a veces no exenta de cierta rispidez, con la 
que abordamos las cotidianas dificultades que se presentan en una Institución tan 
compleja como la nuestra. Ese trato sincero y llano nos permitió llegar a rápidos 
acuerdos para atender algunos asuntos que tenían mucho tiempo sin solución.

El maestro Javier Melgoza ha probado su capacidad en los diversos cargos que 
ha tenido y está garantizada su habilidad para desempeñarse en la Secretaría Ge-
neral. Le deseo el mayor de los éxitos en la encomienda que inicia el día de hoy.

Secretario General, 
competencias

De acuerdo con el Capítulo Tercero, 
Título Segundo, del reglamento or-
gánico, al Secretario General de la 
UAM compete:

Conducir las actividades admi-
nistrativas generales de la Universi-
dad, excepto aquéllas que el Rector 
General asigne a otras instancias; 
coordinar las relaciones de la ad-
ministración de la Rectoría General 
con las unidades universitarias y lle-
var la contabilidad de la Universidad 
conforme con el sistema establecido 
por el Contralor.

También le corresponde admi-
nistrar los sistemas escolares de in-
greso y registro; autorizar con su fir-
ma los documentos para gestiones 
externas determinadas por el Rector 
General; certificar los documentos 
oficiales de la Universidad que no 
correspondan a otras instancias; 
fungir como Secretario del Colegio 
Académico; administrar la Oficina 
Técnica del mismo y representar al 
Rector General en las relaciones 
internas de trabajo entre la Institu-
ción y sus trabajadores, entre otras 
funciones.

Fotos: Alejandro Juárez 

Gallardo
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Propone Torres-Orozco Bermeo 
comunicación franca y directa

EL MAESTRO EN Ciencias Roberto 
Eduardo Torres-Orozco Bermeo tomó 
posesión como secretario de la Unidad 
Iztapalapa, con el compromiso de armoni-
zar las funciones sustantivas de la Univer-
sidad con los objetivos de la comunidad y 
de fomentar un ambiente de trabajo donde 
impere el trato justo y equitativo.

El académico del Departamento de 
Hidrobiología confió en que con empe-
ño y apoyo del equipo de trabajo de la 
Secretaría podrán superarse los retos 
que implica cumplir con las obligacio-
nes de facilitar los procesos para el 
desarrollo de la Unidad.

En una ceremonia encabezada por 
los doctores José Lema Labadie y Os-
car Monroy Hermosillo, rector general 
de la Universidad Autónoma Metropo-
litana y rector de la Unidad Iztapalapa, 
respectivamente, Torres-Orozco Ber-
meo ofreció que promoverá una comu-
nicación abierta, franca y directa.

En su primer discurso a la comu-
nidad, el Secretario de la Unidad des-
tacó que un ambiente donde imperan 
la amabilidad y el respeto es la mejor 
plataforma para el desarrollo humano, 
personal, académico y laboral.

Con el apoyo de las coordinaciones, 
continuó, se promoverán procedimientos 
administrativos eficientes, con respeto a 
las personas y a las funciones que tie-
nen asignadas. Además adelantó que se 
reconocerá y aprovechará en favor de 
la Unidad y de la UAM la capacidad de 
cada miembro de la comunidad.

También dijo que apreciará la crítica 
que provenga de un análisis profundo y 
desapasionado. “Tengo la firme convic-
ción de que las relaciones humanas y 
laborales funcionan mejor cuando se 
desarrollan en un contexto de equilibrio 
y congruencia entre lo que se pide y lo 
que se ofrece a cambio”, sostuvo.

El Secretario de la Unidad –acadé-
mico de la UAM desde hace 25 años– 
se comprometió a recibir, escuchar 
y atender a todos los miembros de la 
comunidad. “Me empeñaré en hacer de 
la Secretaría uno de los espacios más 

abiertos de esta Casa abierta al tiempo 
que es nuestra Universidad”, concluyó.

Pensamiento crítico

En la ceremonia, efectuada en la 
Sala de Consejo de la Unidad el pasa-
do diez de febrero y a la que acudieron 
profesores, trabajadores administrativos, 
alumnos y familiares del maestro To-
rres-Orozco Bermeo, el doctor Monroy 
Hermosillo afirmó que aquél se ha distin-
guido por su honorabilidad, rectitud, pen-
samiento crítico y capacidad de diálogo.

El Secretario de la Unidad Iztapa-
lapa es Biólogo (Hidrobiología) por la 
UAM y maestro en Ciencias por la Uni-
versidad Nacional Autónoma de Méxi-
co. Ha impartido más de 120 cursos 
teóricos o prácticos de licenciatura y 
posgrado, principalmente de Limnolo-
gía, Oceanografía y Zoología.

Asimismo es autor de 42 publica-
ciones nacionales e internacionales: 

dos libros, 19 artículos de revistas 
científicas y diez de divulgación, así 
como once capítulos de libros; ha pre-
sentado 30 ponencias en reuniones 
especializadas y ocho conferencias 
en distintos foros.

El maestro Torres-Orozco Bermeo 
obtuvo el Tercer Concurso para la 
Elaboración de Libros de Texto de la 
UAM-Iztapalapa, por la obra Introduc-
ción al Manejo de Datos Limnológicos 
y el Reconocimiento a Profesores de 
Tiempo Completo con Perfil Deseable 
(SEP-Promep).

Es miembro del Área de Produc-
ción Acuática, ganadora en 2005 del 
Premio a las Áreas de Investigación 
que otorga el Consejo Académico de la 
Unidad Iztapalapa. Sus investigaciones 
son sobre Limnología tropical e Ictiolo-
gía, rama de la zoología que estudia 
los peces. En 1986 fundó la línea de 
investigación de Limnología en la UAM. 
/Rosario Valdez Camargo

Roberto Eduardo 
Torres-Orozco

Foto: Alejandro Juárez 

Gallardo



6
LA UAMSemanario de

20 2006Febrero20 2006

omUnidades

Refuerzan infraestructura de la 
División de CSH

Fotos: Alejandro Juárez 

Gallardo

LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA 
Metropolitana (UAM) inauguró y re-
modeló espacios para un mejor des-
empeño de las actividades en inves-
tigación y docencia de la División de 
Ciencias Sociales y Humanidades 
(CSH) de la Unidad Iztapalapa.

Las obras y equipamiento se 
realizaron con apoyo de la Rectoría 
y la Secretaría de la Unidad, median-
te recursos del Programa Integral de 
Fortalecimiento Institucional (PIFI) y 
de la propia División.

Al inaugurar la Casa de Cristal, 
que fungirá como recinto colecti-
vo para reuniones académicas, el 
rector de la Unidad, doctor Óscar 
Monroy Hermosillo, conminó a la co-
munidad de CSH a seguir creciendo 
en beneficio de las actividades de 
docencia e investigación.

El doctor Rodrigo Díaz Cruz, director de la División, dijo que las obras son re-
sultado de un esfuerzo conjunto para mejorar el desempeño de las funciones de 
docencia, investigación y preservación y difusión de la cultura.

Acompañado por el secre-
tario de la Unidad, maestro Ro-
berto Eduardo Torres-Orozco 
Bermeo y el doctor Díaz Cruz, 
Monroy Hermosillo recorrió los 
nuevos laboratorios de Geo-
grafía Humana y de Lingüística, 
así como la Cámara de Gesell, 
la Casa de Cristal, la Sala de 
Informática y las oficinas de la 
Coordinación Administrativa.

Instalaciones y equipo

Ubicado en el segundo 
piso del edifico “H”, el Labo-
ratorio de Geografía Humana 
está equipado con 30 compu-
tadoras en red de última gene-
ración, un servidor, cañones 
de proyección, impresoras y 
un software destinado a la do-
cencia y la investigación.

Esta plataforma informática 
permite el análisis cuantitativo 
en Geografía Humana, el uso 

de sistemas de información geográfica 
y el análisis cualitativo empleado en dis-
ciplinas de las Ciencias Sociales.

El objetivo del laboratorio es ense-
ñar a los alumnos el manejo de diferen-
tes tipos de software y apoyar su traba-
jo de investigación. Se prevé que dicha 
instalación pueda ser utilizada en el me-
diano plazo para impartir cursos espe-
cializados en Cartografía y sistemas de 
información geográfica a profesionales 
del área de Ciencias Sociales.

La Geografía estudia la relación en-
tre los individuos y los grupos sociales y 
el espacio. Incluye dos grandes vetas: la 
Geografía Física, cercana a las Ciencias 
Naturales y la Humana, más vinculada 
con las Ciencias Sociales; trabaja sobre 
la relación más precisa de los grupos so-
ciales e individuos con el espacio social.

La Geografía Humana cubre, por 
tanto, campos de análisis como las 
geografías urbana, regional, histórica, 
económica y cultural. Es una discipli-
na que se imparte en la UAM y en las 
universidades Nacional Autónoma de 
México, Autónoma del Estado de Méxi-
co, de Guadalajara, de San Luis Potosí 
y Veracruzana.

En el Laboratorio de Lingüística, 
ubicado en el edificio E-312 y coordina-

Roberto Eduardo 
Torres-Orozco, 

Rodrigo Díaz, Óscar 
Monroy
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do por el doctor Edgar Madrid Servín, del Departamento de Filosofía, se impartirán 
cursos de Lingüística –en los niveles de licenciatura y maestría– que requieren de 
medios audiovisuales para su óptimo desarrollo; también se empleará como centro 
de investigación.

Este laboratorio cuenta con diez módulos dobles para alumnos y 20 sillas, te-
levisor de 32 pulgadas, videograbadora VHS, cañón proyector y pantalla, así como 
con una red de audio compuesta por consola, mezcladora, amplificador con cuatro 
altavoces y 21 grabadoras con doble deck y audífonos.

También dispone de una sección para trabajo acústico con paredes recubiertas 
para disminuir el ruido exterior, una computer speech lab de kay elemetrics, acce-
sorios, grabadoras mini disc y deck portátil de alta fidelidad, minigrabadoras con 
memoria, micrófonos y software básico para reproducción y análisis de voz.

Entre las actividades que se llevan a cabo en este laboratorio se incluyen un 
curso de Fonética de la Licenciatura de Lingüística y actividades de apoyo a los 
proyectos Organización Rítmica en el Español de México; Fonología y Peso Silábico 
en el Español Estándar Hablado en la Ciudad de La Habana y Descripción de la 
Nasalización en el Español del Caribe.

El laboratorio presta grabadoras portátiles a profesores y alumnos de licenciatura 
o posgrado en Lingüística que así lo requieran para sus proyectos académicos.

La Cámara de Gesell, ubicada también en el segundo piso del edificio “H”, está 
a cargo del maestro Josué Tinoco, coordinador de la Licenciatura en Psicología. Di-
cha instalación consiste en un salón provisto de equipos de video y audio, así como 
de un espejo unidireccional anexo a un salón donde se puede ubicar un grupo de 
observadores, analistas y expertos.

Es un espacio acondicionado para observar conductas sin afectar la privacidad 
del entrevistado. Se utiliza para el estudio de diferentes procesos de interacción hu-
mana y grupal y permitirá a los alumnos practicar técnicas de entrevista individual y 
en conjunto, observación, manejo de grupos, diseño de experimentos psicosociales, 
apoyo a tesistas para el registro de sus observaciones y proyección de materiales 
de trabajo, entre otras actividades.

La Cámara de Gesell –la primera fue creada por Arnold Gesell (1880-1961), 
psicólogo especialista en las etapas del desarrollo de los niños– está compuesta por 
dos habitaciones con una pared divisoria de vidrio que permite ver desde una de las 
habitaciones lo que ocurre en la otra. Gesell la creó para observar las conductas de 
los niños sin que éstos se sintieran presionados por la presencia de un observador.

La primera de las dos salas es de trabajo: ahí se desarrollarán sesiones de entre-
vista y de grupos focales, así como experimentos psicosociales y técnicas vivenciales, 

entre otras necesarias para evaluar el 
desempeño de actividades de interven-
ción e investigación (de campo, merca-
do, experimentación y cualitativas).

La segunda sala es de observa-
ción; en ese espacio serán grabadas 
sesiones a través de un equipo de cir-
cuito cerrado; los observadores podrán 
presenciar las actividades sin ser vis-
tos directamente.

Como parte de su equipamiento 
cuenta con monitor de circuito cerrado, 
consola mezcladora, micrófono, dos bo-
cinas, amplificador, videograbadora VHS, 
luces controladas, cristal unidireccional 
con película reflectora para observación 
y sistema de aire acondicionado.

Otro de los espacios remodelados 
fue la sala divisional de Informática, 
la cual funciona como apoyo a la do-
cencia y al alumnado de licenciatura 
y posgrado. Sus cuatro salas están 
equipadas con paquetería especializa-
da, servicios de Internet, escáneres e 
impresoras. Posee software para uso 
de personas con debilidad visual.

El equipo de cada sala es de última 
generación y cada una cuenta con pan-
talla y cañón de video. La Sala Audio-
visual de la División dispone de equipo 
de audio y video y será utilizada como 
espacio para ofrecer cursos, semina-
rios y conferencias; funcionará también 
para establecer enlaces de videocon-
ferencia. /Teresa Cedillo Nolasco
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Premian tesis de dos egresados de la 
Licenciatura en Comunicación Social

CON LA TESIS titulada Radio univer-
sitaria por Internet, descripción de la 
radiodifusión universitaria en línea de 
la zona metropolitana 2004-2005, dos 
egresados de la carrera en Comunica-
ción Social de la Universidad Autónoma 
Metropolitana (UAM) ganaron el Primer 
Concurso Nacional de Tesis Universita-
rias sobre Radio Educativa y Cultural, en 
la categoría de licenciatura.

Asesorados por el profesor-investi-
gador del Departamento de Educación 
y Comunicación de la Unidad Xochimilco 
Raúl Navarro Benítez, los ex alumnos 
Ana Lucía Hernández Sánchez y Alejan-
dro de los Ríos Torres desarrollaron un 
trabajo de tesis que propone la puesta en 
operación en dicha sede académica de 
una frecuencia radial por Internet, la cual 
se sumaría a las 22 radiodifusoras uni-
versitarias que transmiten por ese medio 
en tiempo real en México.

En una ceremonia organizada por 
Radio Educación, que convocó al con-

curso como parte de los festejos por el 80 
aniversario de la primera señal educativa 
de México, ambos egresados recibieron un 
premio de 15,000 pesos.

Contenido alternativo

La tesis ganadora sostiene que la fun-
ción radiofónica universitaria consiste en 
promover la educación y la cultura en el país, 
así como en fortalecer el intercambio de ex-
periencias entre la universidad y la sociedad, 
además de ofrecer contenidos alternativos a 
los modelos comerciales que transmiten 
programación de escasa calidad.

En entrevista, Hernández Sánchez y De 
los Ríos Torres consideraron que Internet es 
un medio idóneo para que las Instituciones 
de Educación Superior (IES) –que enfrentan 
limitaciones económicas para conseguir un 
permiso de transmisión en el espectro ra-
diofónico– cuenten con un espacio sonoro.

El modelo radiofónico propuesto se ciñe 
a las características de una radio comunita-
ria: ser operado por miembros de la comu-
nidad universitaria, cuya participación debe 
favorecer la conformación de un grupo in-
terno que defina lineamientos y contenidos.

Hernández Sánchez destacó la relevancia de que sean ofrecidos contenidos 
ágiles y útiles para los usuarios, quienes requieren información “de manera regular, 
como si asistieran a una universidad o instituto de enseñanza superior y no como 
hace la mayoría de las estaciones culturales, que enfocan su programación sólo a 
temas de cultura superior”.

El proyecto plantea que la frecuencia radiofónica esté dirigida a jóvenes de entre 
14 y 25 años de edad, un segmento de la población que dedica mayor tiempo a 
navegar en la red, en relación con el resto de los habitantes del país.

La operación del proyecto radiofónico, asegura la joven, es factible, ya que la 
infraestructura que requiere se limita a una cabina de locución y grabación y una 
computadora con un software denominado shoutcast para la transmisión de audio 
que haría las veces de servidor; o bien un servidor en la Web con un ancho de banda 
de 768 kilobites por segundo.

De los Ríos Torres señaló por su parte que el interés por el tema surgió a partir 
de la necesidad que existe en las universidades, en particular en la UAM, de crear 
espacios que permitan la difusión de la cultura y el intercambio de opiniones, incluso 
entre universidades.

En México existen 35 radiodifusoras universitarias que transmiten en el cuadran-
te a nivel nacional; 22 lo hacen a través de la Web. En el Distrito Federal destacan las 
universidades Iberoamericana, Nacional Autónoma de México, Del Valle de México, 
Continental, Anáhuac, Panamericana y Simón Bolívar, así como los institutos Poli-
técnico Nacional, Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey y Tecnológico 
Autónomo de México. /Verónica Ordóñez Hernández

Alejandro de los 
Ríos, Ana Lucía 

Hernández

Foto: Víctor Zamudio 

García
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Juegan universidades papel toral 
en la lucha contra la discriminación

erspectiva

CUARENTA POR CIENTO de los hom-
bres en México considera todavía que 
las mujeres deben trabajar en lo que 
llaman “las tareas propias de su sexo”; 
30 por ciento califica de normal que la 
población laboral masculina perciba 
remuneraciones más altas que ellas y 
21.5 por ciento asegura que éstas tie-
nen menos capacidad para ejercer car-
gos laborales importantes, en relación 
con su contraparte masculina.

Respecto de sí mismas, las muje-
res afirman que no tienen un trabajo 
con pago justo (64.4 por ciento); que 
son victimas de la violencia (62.8 por 
ciento) y que no pueden expresar sus 
ideas (54.4 por ciento).

Estos datos corresponden a la 
Encuesta Nacional de 2005 sobre Dis-
criminación en México, realizada por 
la Secretaría de Desarrollo Social y el 
Consejo Nacional para Prevenir la Dis-
criminación (Conapred) y son tema de 
reflexión en las páginas de la edición 
134 de la revista El Cotidiano.

La publicación bimestral de la Divi-
sión de Ciencias Sociales y Humanida-
des de la Unidad Azcapotzalco presen-
tó el ejemplar titulado Discriminación y 
Olvido, uno de los primeros frutos del 
convenio de colaboración suscrito el 
año pasado entre esta Casa de estu-
dios y el Conapred.

El doctor Roberto Gutiérrez López, 
director de dicha División, señaló que 
el acercamiento analítico para la com-

prensión e interpretación del fenómeno 
de la discriminación busca un cambio 
cultural en la ciudadanía respecto de 
dicha problemática.

El análisis pretende contribuir a la 
generación de políticas públicas acer-
tadas en este ámbito y a la construc-
ción de un marco legal pertinente.

Gilberto Rincón Gallardo, presi-
dente del Conapred, destacó que “la 
discriminación es un fenómeno que 
limita y deteriora la construcción demo-
crática. Es una práctica que fragmenta 
y divide a nuestra sociedad y termina 
por robarnos oportunidades y dere-
chos a todos”.

Una sociedad democrática tiene la 
obligación de erigir condiciones políti-
cas, institucionales, económicas, socia-
les y culturales capaces de desaparecer 
las prácticas de discriminación que mer-
man la cohesión social, agregó.

En la lucha nacional contra la dis-
criminación, dijo, las universidades 
juegan un papel fundamental por ser 
un espacio idóneo para la creación 
del conocimiento, la investigación y la 
preservación y difusión de la cultura, 
así como para la generación del deba-
te de ideas, “savia de toda construc-
ción democrática”.

La UAM es una Institución educati-
va sólida que contribuye a la edificación 
de una sociedad plenamente incluyen-
te mediante proyectos de investigación, 
capacitación, actualización de recursos 

humanos, asesorías, servicio social e 
intercambio académico.

Alentar el debate

La más reciente edición de El Coti-
diano busca alentar la discusión sobre 
la discriminación, así como la explora-
ción de líneas de estudio que sustenten 
escenarios más incluyentes en el futu-
ro próximo.

El doctor Adrián de Garay Sánchez, 
rector de la Unidad Azcapotzalco, se 
congratuló de que una revista univer-
sitaria “posibilite el diálogo entre la so-
ciedad y la comunidad académica y sea 
también espacio de interacción entre 
dos instituciones ocupadas en hacer 
realidad una sociedad más justa”.

El Rector destacó que la coedición 
UAM-Conapred de El Cotidiano alcan-
zó un tiraje de 7,000 ejemplares, es de-
cir, 5,000 más que el habitual.

En este número participaron inves-
tigadores de esta Casa de estudios y 
de las universidades Nacional Autóno-
ma de México y Autónoma de la Ciu-
dad de México, así como de El Colegio 
de México, el Instituto Michoacano de 
la Juventud y el Conapred.

El ejemplar analiza el marco legal 
que sustenta la lucha antidiscriminato-
ria en el país y recapitula la gestación 
de la Ley Federal para Prevenir y Elimi-
nar la Discriminación, que entró en vi-
gor en 2003. /Lourdes Vera Manjarrez

Foto: Octavio López 

Valderrama
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scapararte

Paisajes lejanos de la verdad

SOBRE LA AVENTURA creativa de 
Nicola Lorusso, el artista italiano com-
parte su experiencia con el Semanario 
de la UAM:

“En el curso de mis experiencias 
fotográficas me he encontrado traba-
jando sobre territorios urbanos, su-
burbanos y naturales. Quiero precisar 
que no he trabajado sobre la realidad 
ambiental en la tentativa de restituir la 
idea de la naturaleza como algo intacto, 
virgen y casi inalcanzable. Al contrario, 
siempre he sentido cierta necesidad de 
subrayar aquellos elementos visibles 
que dan testimonio de nuestra presen-
cia en el contexto natural y que por eso 
excluyen la virginidad de un paisaje en 
términos absolutos.

“La mayoría de las veces diría que 
he conducido mi búsqueda en el intento 
de representar aquellas circunstancias 
que pudiesen provocar una reflexión 
de nuestra relación con el territorio.

“El desierto y las praderas son há-
bitat que no pertenecen a mi cultura; 

son descubrimientos que se originan 
con mi reciente llegada a este país. En 
este sentido soy un receptor de aquel 
factor sorpresa que mueve a cada fo-
tógrafo en los primeros pasos de un 
nuevo cuento.

“Considero al menos dos posibili-
dades provocadas por la contemplación 
de la maravilla de un hábitat: una do-
cumentación de los aspectos exóticos y 
otra de los aspectos ligados a la ilusión. 
La primera no me interesa, me parece 
que sobre este género de imágenes 
hemos llegado a la saturación; sobre el 
segundo, que lo prefiero, he concentra-
do mi búsqueda.

Desafío a la monotonía

“En cada paisaje parece existir un 
factor de seducción; en el desierto pare-
ce un desafío a la monotonía. Podemos 
caminar por horas y las variaciones son 
tan sutiles que pueden huir de la per-
cepción. El camino que recorremos pa-
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scapararte
rece cortar el paisaje sin provocar cicatrices, como en el caso de un bosque, donde 
una vez dentro se tiene la sensación de ser absorbidos. 

“El sol te hace saber dónde están los puntos cardinales, pero olvidas de dónde 
vienes.  Avanzas en una dirección gracias a los mapas para llegar quien sabe adón-
de, pero quisieras detenerte, permanecer en un punto y esperar no sé qué cosa por 
un tiempo indeterminado. El espacio del desierto ofrece siempre referencias lejanas 
que una vez alcanzadas se esfuman. Parece que todo se pierde hacia el horizonte, 
símbolo habitual del infinito.

“Tengo la impresión de que en el cuadro especial de esta monotonía del de-
sierto, la visión atmosférica –o percepción de la luz– asume una importancia más 
relevante de lo común.

“A menudo se encuentra en esta percepción (o forma de sentir) la clave de 
lectura para presentar las apariencias de la realidad como fenómenos suspendidos 
que por eso ya no son hechos para documentar, en el sentido estricto de la palabra, 
sino respuestas a nuestro sentir.

“Se pudiera hablar de ‘visiones atmosféricas’ cuyos protagonistas ya no son los 
humanos, sino las cosas y los fenómenos con los cuales los hombres tienen que ver.

“En una ocasión, hace pocos años, me encontré con el valle de Cuatrociénegas, 
Coahuila, gracias a la invitación del fotógrafo Gabriel Figueroa. Al principio recuerdo 
haber vagado en aquel lugar extraordinario por dos días sin poder fotografiar de una 
forma que me dejase verdaderamente satisfecho.

“No había estado antes en aquel ‘jardín zen’; sentía que la maravilla de aquel 
lugar de alguna forma me dominaba y me restringía en una serie de clichés fotográ-
ficos de los cuales no era capaz de liberarme. Pensé que la belleza primordial nos 
turba por su misma anomalía. Estamos cada vez más acostumbrados a visitar luga-
res amenos en búsqueda de inspiración a partir de los pensamientos melancólicos 
que pueden suscitar estos sitios.

“Nuestro desconsuelo frente a la belleza sin duda radica en el modo en que 
hemos dañado al paisaje; se presenta como nuestra incapacidad de remediar el 
daño que hemos provocado, como si los lugares vírgenes nos entristecieran funda-
mentalmente porque ya no existen.

“Fue la noche la que me permitió realizar un trabajo que considero todavía abier-
to, sin finalizar.

“El crepúsculo y la noche muestran la otra cara del mundo: son reinos de la os-
curidad con toda su atmósfera vibrante donde hasta el más mínimo matiz de luz se 
convierte en protagonista. De noche se puede dibujar y estructurar gráficamente el 
espacio según modalidades imposibles de reproducir en el día. Con la ayuda de los 
faros del automóvil empecé a iluminar el borde del camino y algunas extraordinarias 
esculturas de aquel mundo vegetal dieron forma a mi viaje en el desierto”.

Nicola Lorusso

Nació en Florencia, Italia, en 1959. 
A partir de 1980 inicia su carrera de 
fotógrafo con una búsqueda per-
sonal dirigida a temas sociales y a 
una lectura de las huellas de las ac-
tividades humanas en los espacios. 
Desde 1985 se ha dedicado profe-
sionalmente a la fotografía indus-
trial, de arquitectura y de paisaje.

Ha colaborado con los archi-
vos Alinari de Florencia, Gyrodon 
de París, Elemond Arte de Milán 
y Phaidon Press de Londres, rea-
lizando campañas fotográficas de 
obras de arte y bienes arquitectó-
nicos, así como con la provincia de 
Milán en el proyecto Archivio dello 
Spazio.

Vive en la Ciudad de México 
desde 2001. Sus actividades do-
centes incluyen nueve años como 
profesor en la Fundación Marangoni 
de Florencia y dos en el Centro de la 
Imagen de la capital mexicana.

Desde 1984 ha expuesto su 
trabajo constantemente en Europa, 
Estados Unidos y México. En 2004 
el Departamento de Arquitectura 
del INBA lo comisionó para inter-
pretar el Palacio de Bellas Artes, 
con motivo de su 70 aniversario.

Sus fotografías forman parte de 
colecciones públicas, como la Biblio-
thèque Nationale de París, el Museo 
de Palacio Fortuny de Venecia, el 
Centro de Arte Santa Mónica de 
Barcelona y el Museo de Fotografía 
Contemporánea de Milán. Su traba-
jo ha sido publicado en numerosas 
revistas, catálogos y libros.

La exposición Desierto de Ni-
cola Lorusso será inaugurada el 
21 de febrero en la Galería Manuel 
Felguérez de la Rectoría General 
de la UAM.
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El logotipo identifica, no vende; 
rara vez describe a una empresa

scapararte

LA MARCA ES un elemento vital de todo producto o empresa, cuya imagen e 
identidad representa. También es capaz de generar sentimientos, emociones y 
sensaciones en la gente, afirmó Fernando Angilella Pérez, director general de la 
firma de Diseño Gráfico Forum.

Al participar en la mesa redonda La Marca en la Práctica, que se realizó 
como parte de la exposición 50 = Cincuenta. Marcas de Félix Beltrán, el diseña-
dor aseveró que las marcas suelen tener un valor superior a los activos de las 
compañías que simbolizan.

Angilella Pérez citó el caso del logotipo de la refresquera Coca Cola, 
cuyo precio “asciende a 67,000 millones de dólares, mientras la compa-

ñía está valuada en 40,000 millones de dólares”. Otros casos seme-
jantes son los de Nike y Apple, añadió.

En cuanto al costo de crear una marca en México, el especialista ex-
puso que oscila entre 2,000 y 40,000 dólares. El desarrollo de la marca 

de la línea aérea Volaris costó más de 200,000 dólares. Hace ocho años se 
invirtieron seis millones de dólares en el retoque del logotipo de Aeroméxico.

Cuando los diseñadores producen una marca deben centrarse en que ésta 
funcione y genere sensaciones, sentimientos y emociones en las personas, ade-
más de que concuerde con los principios de la empresa o del producto.

Para que exista una buena marca debería haber también un buen producto, 
afirmó el diseñador Gabriel Martínez Meave, quien criticó que se confiera al 
logotipo una importancia superior a la del bien mismo.

Sustancia y apariencia

Sabino Gainza, académico de la Escuela Nacional de Artes 
Plásticas de la Universidad Nacional Autónoma de México, sostuvo 

que un logotipo no vende directamente, sino que identifica y –rara 
vez– describe a una empresa.

El logotipo obtiene su significado de la calidad de aquello que simbo-
liza, pero es menos importante que el producto que significa. La sustancia, 

agregó, es más notable que la apariencia: dice qué y no quién.
La identidad corporativa es el ADN de las empresas, por lo que el enfoque 

comunicacional es más importante que el estético, precisó.
Al referirse a Félix Beltrán dijo que es fácil percibir su marca evocadora y 

su manera de entender, recordar, imprimir y comunicar a diversos medios. La 
simplificación como recurso de la marca: menos cantidad y diversidad funciona 
igual en tamaño grande o pequeño, en blanco, negro o color.

Para el diseñador cubano el Diseño refleja dependencia económica, pero si 
el autor adapta su trabajo a las necesidades sociales de su país puede contribuir 
a la independencia. /Javier Solórzano Herrera
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EXPOSICIONES
Inauguraciones

Desierto, fotografías de Nicola Lorusso 
Martes 21 de febrero, 19:00 hrs.

Galería Manuel Felguérez de Rectoría General
Umbral, obra pictórica de Álvaro Santiago

Martes 28 de febrero, 19:00 hrs.
Galería Metropolitana

Difusión Cultural

La aprehensión de la vida, obra plástica de Jacobo Silva Nogales
Hasta el 3 de marzo

Centro Cultural Casa de las Bombas
Unidad Iztapalapa

Detrás de la mirada, obra pictórica de María Teresa Gaos
Espacios, obra en aerógrafo y lápiz de Marysole Wörner Baz

Resonancias espacio-temporales, obra pictórica de Gabriela 
Lizárraga Saro

Hasta el 17 de marzo
Casa de la Primera Imprenta de América

Difusión Cultural
Imágenes públicas, obra gráfica y transferencias sobre papel de 

René Contreras Osio
Hasta el 17 de abril

Galería de Arte Iztapalapa
Unidad Iztapalapa

PRESENTACIONES
Libro

El pozo, de Víctor Jiménez. Con ilustraciones de Daniel Manrique, 
David Gallegos, Alberto Cruz y Susana González

Viernes 24 de febrero, 18:00 hrs.
Centro Cultural Casa de las Bombas

Unidad Iztapalapa

CINE
Ciclo: Anarquismo y comunismo

Proyecta: Zeta, de Costa-Gavras y Tierra y libertad, de Ken Loach
Martes 21 y 28 de febrero, 13:00 y 18:30 hrs.
Auditorio Javier Mina, edificio A, planta baja

Ciclo: Para ver. Entre la realidad y la ficción
Proyecta: Powaqqatsi y Naqoyqtsi, de Geofrey Reggio 
Jueves 23 de febrero y 2 de marzo, 13:00 y 18:30 hrs.

Auditorio Javier Mina, edificio “A”, planta baja
Unidad Xochimilco

onvite
ARTES ESCÉNICAS
Teatro
El diablo con tetas de Dario Fo, Premio Nobel de Literatura
Farsa sobre la corrupción de los políticos
A cargo de la compañía Perro Teatro; dirigida por Gilberto Guerrero y las 
actuaciones de: Paola Izquierdo, Damián Cordero, Roam León, Adrián 
Ladrón de Guevara, Luis Rodríguez, Leopoldo Arias, Elfye Bautista e 
Isabel Almeida; música original y en vivo de Roam León; traducción y 
producción de Ana Luisa Alfaro
Viernes 24 de febrero, 20:00 hrs.
Teatro Casa de la Paz
Difusión Cultural
Eternum de Mario Cantú Toscano
Puesta en escena a cargo del grupo Leitmotiv
Jueves 2 de marzo, 14:00 hrs.
Teatro del Fuego Nuevo
Unidad Iztapalapa

Danza
Temporada de la primera compañía de Danza Folklórica 

Mexicana, dirigida por José Luis Vidales e Irma C. Brown Flores
Martes 21 y 28 y jueves 23 de febrero, 17:00 hrs.

Teatro del Fuego Nuevo
Unidad Iztapalapa

Exposiciones/Muestra gastronómica/Cine/Conferencias/Música
Colombia en el corazón
Carteles de arquitectura colombiana
Hasta el 3 de marzo
Galería del Tiempo
Cartagena de Indias, fotografías 
y muestra gastronómica y artesanal
Hasta el 3 de marzo
Domo de la cafetería
El proceso colombiano
Conferencia a cargo del doctor Luis Guillermo Giraldo,
embajador de Colombia en México
Jueves 23 de febrero, 14:00 hrs.
Auditorio Incalli Ixcahuicopa
Cine: María llena eres de gracia
Viernes 24 de febrero, 16:00 hrs.
Auditorio Incalli Ixcahuicopa
Música: el grupo Impacto Colombiano 
interpreta vallenato y cumbia
Viernes 3 de marzo, 13:30 hrs.
Plaza Roja
Unidad Azcapotzalco

MÚSICA Y CINE
Semana de conciertos: ¡Vive le Rock! 
En vivo: 13:00 hrs.
En pantalla: 14:00 hrs.
The Stupids: en vivo
The Rolling Stones: en pantalla
Lunes 20 de febrero
Sweet Lucy: en vivo
Los Tres + David Bowie: en pantalla
Martes 21 de febrero
Lemen: en vivo
The Hives: en pantalla
Miércoles 22 de febrero
Auditorio Incalli Ixcahuicopa
Unidad Azcapotzalco
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ecas
Becas de Movilidad para
Alumnos de Licenciatura y
Posgrado
Agosto-diciembre 2006
Convocan: Santander, Universia y 
ANUIES
Objetivo: fortalecer y completar la for-
mación de los alumnos a través de es-
tancias de estudio e investigación en las 
62 instituciones integrantes de la Red de 
Movilidad Nacional de la ANUIES
Beneficios: Grupo Santander otorgará 
una beca (5,000 pesos) mensual hasta 
por cinco meses para manutención du-
rante la movilidad
Recepción de documentos: 7 de marzo
Para quienes cuentan con la acepta-
ción académica de la institución recep-
tora: 22 de marzo 
Presentar solicitud y documentación:
Azcapotzalco: CAA, 5318 9000
Ext. 2110 y 2111
Iztapalapa: COVIA, 5804 4600
Ext. 4798 y 4797
Xochimilco: COPLADA, 5483 7000, 
Ext. 7563 
Bases: www.anuies.mx
05

Premio Nacional a la
Investigación Laboral 2006
Convoca: Secretaría del Trabajo y Pre-
visión Social
Dirigido a estudiantes, investigadores y 
profesionales interesados en participar 
presentando trabajos que desarrollen 
planteamientos prospectivos e inno-
vadores relacionados con el tema del 
trabajo y los cuales contribuyan a pro-
fundizar en el conocimiento del sector 
laboral, así como en el fortalecimiento
de la política laboral de México
Bases: www.stps.gob.mx
Informes: 3000 3273, 3000 3200
Ext. 3181
Valencia  No. 36, 5to. piso, Colonia In-
surgentes Mixcoac, C.P. 03920
Delegación Benito Juárez, México D.F.
mbecerril@stps.gob.mx
07

Créditos Educativos
Convoca: Banco de México
Fiduciario del gobierno federal en el 
Fondo para el Desarrollo en Recursos 
Humanos

Dirigido a los interesados en realizar 
estudios de especialidad, maestría o 
doctorado
Informes: 5345 4792 y 5345 4793
www.fiderh.org.mx
Gante 21, primer piso
Colonia Centro,
Delegación Cuauhtémoc
C.P. 06000, México D.F 
10

Becas
Fulbright-García Robles
Convocatoria 2006
Ofrece programas para realizar estu-
dios de posgrado e intercambios edu-
cativos y culturales en un marco de 
excelencia
Programa para realizar estancias de 
investigación y docencia
Tesis doctorales
académicos de frontera
Hubert H. Humphrey
Professors visitants
New Century Scholars
Congressional Fellowship
Programa de posgrado para profeso-
res universitarios  y escuelas rurales 
Intercambio para maestros y
administradores de inglés
Maestros de inglés de escuelas y uni-
versidades Públicas; intercambios de 
administradores de inglés; asistente  de 
profesores de lengua extranjera; talle-
res de verano para maestros de inglés;
directores de escuelas pública
Convocatoria: www.comexus.org.mx
becas@comexus.org.mx
Informes: 5566 9153 y 5592 2861 
Fax. 5592 3083
Comisión México-Estados Unidos Para 
el Intercambio Educativo y Cultural
Berlín 18, segundo piso
Col. Juárez 
México D.F. 
08

Invitación

Concursos Nacionales Juveniles
en la UAM

Acompañamiento a alumnos

Febrero 25;
del 4 de marzo al 1 de abril;
del 8 de abril al 13 de mayo

Sábados, de 11:00 a 13:00 hrs.
Casa del Tiempo

Talleres y cursos de capacitación para jóvenes
interesados en participar en:

• Concurso Nacional Juvenil de Debate Político 
2006 (oralidad). Antes del 15 de mayo.

• 15º. Certamen Nacional Juvenil De Ensayo Políti-
co 2006;  categoría “B“ de 20 a 25 años (escritura 
creativa). Antes del 24 de marzo.

• Certamen Nacional Juvenil de Ciencia y Tecnología 
(proyectos ejecutivos). Antes del 23 de marzo.

• Concurso Nacional Juvenil Carta a Mis Padres (es-
critura creativa y reflexión). Antes del 3 de marzo.

• “ Las Mujeres desde los Ojos de la Juventud”, de 
acuerdo con la siguiente temática: Prevención de 
la Violencia en las Relaciones de Parejas Jóvenes 
(Videos). Antes del 7 de abril.

Curso-Taller de capacitación a interesados en partici-
par en Concursos Nacionales Juveniles que organiza el 
Instituto Mexicano de la Juventud para este año.

Informes y registro:
5483 40 89 y 4085

alf@correo.uam.mx
www.uam.mx

Responsables: Dra. Lilia Granillo Vázquez y
Dra. Liliana Fort

Invita: Claustro de Comunicación y Liderazgo 
(UAM—A)

Mayores  informes: Unidad Azcapotzalco: Coor-
dinación de Apoyo Académico, edificio C, segundo 
piso, tel.: 5318-9000 ext. 2111 Unidad Iztapalapa: 
Coordinación de Vinculación Académica, edificio A, 
tel.:5804-4798 Unidad Xochimilco: Coordinación 
de Planeación y Desarrollo Académico, edificio 
A, tercer piso, tel.: 5483-7025 Rectoría General: 
Departamento de Desarrollo Académico, edificio 
A, cuarto piso, tel.:5483-4110 SRE: Reforma 175, 
planta baja, colonia Cuauhtémoc, tel.: 5063-3000, 
extensiones: 9159 y 3224 al 26, infobecas@sre.
gob.mx    http://www.becas.sre.gob.mx
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2do. Coloquio sobre Investigación 
en Cuerpos Académicos y Grupos 

de Investigación en Análisis
Organizacional

Marzo 2, de 9:00 a 19:00 hrs.
Marzo 3, de 9:00 a 14:30 hrs.
Hotel El Dorado, Oaxtepec, Morelos
Recepción de ponencias:
Hasta el 20 de febrero
Temática: Experiencias de cuerpos académicos y
grupos de investigación; La investigación en las
universidades estatales; Investigación y posgrados;
Metodología de la investigación y
La relación entre la investigación y la docencia
Informes: 5804 6400
estorga@xanum.uam.mx

Unidad Iztapalapa

ColoQuios

ConFerencias

10mo. Ciclo de Conferencias de la
Licenciatura de Administración

Febrero 20 y 21
De 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 hrs.
Sala Cuicacalli
Temática relacionada con la docencia, la
investigación y la difusión de la disciplina
Informes: 5804 6402 Fax: 5804 4775
Alma Patricia Aduna, almaaduna@yahoo.com.mx
Epifanio García, epifaniogarcia@yahoo.com.mx

Unidad Iztapalapa

Ciclo: Lunes en la Ciencia
Febrero 20
Discursos para la Divulgación de la Ciencia
Ponente: Lic. Lilia Barajas
Febrero 27, 14:00 hrs.
Fotónica con Nanoestructura
de Silicio Poroso
Ponente: Dr. Antonio del Río Portilla
Marzo 6, 14:00 hrs.
Problemas Urológicos en la Mujer
Ponente: Dra. Pilar Velázquez
Marzo 13, 14:00 hrs.
El Inventario de los Anfibios y
Reptiles de México
Ponente: Dr. Óscar Flores Villela
Auditorio Manuel Sandoval Vallarta,
edificio “E”, planta baja
Informes: 5804 6434 y 5804 4818
eceu@xanum.uam.mx
Academia Mexicana  de la Ciencia,

Unidad Iztapalapa

ConGresos

1er. Congreso de Ingenierías
Mecánica, Eléctrica, Electrónica y 

Mecatrónica
Del 26 al 28 de abril
Informes: www.uam.azc.mx
fenix.uam.mx/cimem2006

Unidad Azcapotzalco

ConGresos

X Congreso Anual de Investigación 
en Ciencias Administrativas

Del 3 al 5 de mayo
San Luis Potosí
Informes: http://acacia.com.mx

Academia de Ciencias Administrativas A.C.,
Universidad Autónoma de San Luis Potosí

V Congreso Nacional de la AMET
Del 17 al 19 de mayo
Oaxtepec, Morelos
Informes: http://www.izt.uam.mx/amet/

FLACSO, UNAM, Unidad Xochimilco

ConVocatorias

Revista Política y Cultura
Dirigido a investigadores de Ciencias Sociales
y Humanidades que deseen colaborar con
artículos para ser publicados en el
No. 27, primavera 2007
Recepción de trabajos: hasta el 28 de agosto
Temática: Nuevos movimientos sociales y
cambios políticos en América Latina
Informes: 5483 7110, 5483 7111 y 5483 7437
Fax: 5594 9100
polcul@correo.xoc.uam.mx
http://polcul.xoc.uam.mx

Unidad Iztapalapa

Instituto Mexicano de la Juventud
Certamen Nacional Juvenil de Proyectos de Desarro-
llo Rural Sustentable
Concurso Nacional Juvenil, Carta a mis Padres
Certamen Nacional Juvenil de Ciencia y Tecnología
XII Concurso Nacional Juvenil de Debate Político
Las Mujeres desde los Ojos de la Juventud
Premio Nacional a la Juventud Indígena
X Concurso Nacional Juvenil de Ensayo sobre 
Derechos Humanos
XV Certamen Nacional Juvenil de Ensayo Político
Apoyo a Proyectos Juveniles
Informes: 01 800 22 800 92
www.imjuventud.gob.mx

CurSos

Cultivo de Hongos Comestibles
Del 3 al 7 de abril
Objetivos: brindar capacitación y asesoría
sobre las principales técnicas de cultivo
para la producción de hongos comestibles
Instructores y participantes:
Mtros: José María Barba Chávez,
Javier López Cruz, Dulce María Sánchez Díaz Lima;
Biol. Vladimir Castañeda de León y
Dr. Marco Pizarro Castillo
Informes: 5804 4714
José María Barba Chávez
bcjm@xanum.uam.mx
Javier Isidoro Lopez Cruz
jilc@xanum.uam.mx

Unidad Iztapalapa

Cursos de la Celex
Inglés en Toronto, Canadá
Del 22 de julio al 13 de agosto
Edificio “D” 2do. piso, Centro de Estudio
Auto-dirigido, Sala Karaoke
Beneficios: enseñanza del idioma inglés en el campus 
St. George de la Universidad de Toronto durante tres 
semanas; traslado aeropuerto-residencia universitaria;
alojamiento en la residencia de la universidad;
constancia de curso; actividades socioculturales guiadas 
(opcionales); seguro de gastos médicos durante el 
tiempo que dura el curso; desayuno diario
Inglés en Londres, Gran Bretaña
Del 22 de julio al 13 de agosto
Beneficios: enseñanza del idioma inglés en el
suburbio Crystal Palace durante tres semanas; traslados 
de llegada y salida; alojamiento en casa de familia 
en habitación sencilla; alimentos diarios; actividades 
socioculturales y una excursión; seguro médico;
certificado de estudios
Informes e inscripciones:
Lic. Celia Sánchez Vidales
celiasanchezvidales@hotmail.com
Reuniones Informativas:
martes y jueves, de 12:00 a 14:00 hrs.

Unidad Iztapalapa

Implementación de un Sistema
de Calidad ISO 9000

Febrero 25 y marzo 4, de 10:00 a 18:00 hrs.
Orientación en factores a tomar en cuenta
cuando se requiere describir un proceso y
elaborar documentos conforme a los
requerimientos ISO 9000:2000
Dirigido a responsables de área y personal
involucrado en el proyecto de implantación
del SGC o transición del mismo a la versión
2000, así como a egresados o alumnos
del área terminal
Inscripciones: hasta el 20 de febrero
Informes: 5804 4797 al 99

Unidad Iztapalapa

Auditorías a Sistemas de Gestión
de la Calidad Ambiental

Marzo 11 y 18, de 10:00 a 18:00 hrs.
Comprende los principales aspectos sobre
planificación, ejecución y seguimiento de
auditorías, así como los criterios para la
calificación de auditores en sistemas de
gestión de la calidad (SGC) y ambiental
Dirigido a personal responsable del área de
gestión de la calidad o a personas
interesadas en llevar a cabo auditorías
Inscripciones: hasta el 6 de marzo
Informes: 5804 4797 al 99

Unidad Iztapalapa

Coordinación de Educación
Continua DCSH

Marketing de la Cultura y las Artes
Inicio en Febrero 
Martes, de 17:00 a 20:00 hrs.
Informes e inscripciones: 5483 7067 y 5483 7187
Edificio “A”, primer piso
cshec@correo.xoc.uam.mx
csheducont@yahoo.com.mx

Unidad Xochimilco

CurSos
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Coordinación de Educación
Continua y a Distancia

Integración, Organización y Funcionamiento de los
Poderes Legislativos
Del 3 de marzo al 2 de junio
Viernes, de 10:00 a 12:00 hrs.
Responsable: Dra. Laura Valencia Escamilla
El Amor de Transferencia y el Deseo
del Analista: Freud y Lacan
Del 23 de marzo al 27 de julio
Jueves, de 18:00 a 20:00 hrs.
Responsable: Mtra. Virginia Poo Gaxiola
VI Curso Educación Canina
Del 2 de mayo al 4 de junio
Lunes. Miércoles y viernes,
de 16:00 a 19:00 hrs.
Sábados y domingos,
de 8:00 a 12:00 y de 18:30 a 20:30 hrs.
Responsable: M.V.Z. Rubén Ramírez  
Introductorio al Paquete Estadístico SPSS
Del 17 al 21 de abril;
del 10 al 14 de julio
Lunes a viernes, de 16:00 a 20:00 hrs.
Responsable: Lic. Jorge Ramón Zarco
Básico de Análisis Estadístico con el Paquete SPSS
(Variables Nominales y Ordinales)
Del 24 de abril al 22 de mayo;
del 4 al 20 de septiembre
Lunes y miércoles, de 15:00 a 20:00 hrs.
Responsables: Mtro. Rogelio Martínez Flores
y Lic. Jorge Ramón Zarco Laveaga
Básico de Análisis Estadístico con el Paquete SPSS
(Correlaciones y Regresiones)
Del 5 al 28 de junio
Lunes y miércoles, de 16:00 a 19:00 hrs.
Viernes, de 16:00 a 20:00 hrs.
Responsables: Mtro. Rogelio Martínez Flores y
Lic. Jorge Ramón Zarco
Introductorio al Paquete Estadístico de JMP
Hasta el 28 de marzo
Martes, de 18:30 a 20:30 hrs.
Aula Multimedia
Responsable: M. en C. Chiharu Murata
http://xochitl.uam.mx/cecad/cursos/cjmp.html
Avanzado del Paquete Estadístico de JMP
Hasta el 30 de marzo
Jueves, de 18:30 a 20:30 hrs.
Aula Multimedia
Responsable: Mtra. Chiharu Murata
Ética y Psicoanálisis. Freud y Lacan
Hasta el 10 de mayo
Viernes, de 17:00 a 20:00 hrs.
Responsable: Mtra. Virginia Poo Gaxiola
http://xochitl.uam.mx/cecad/cursos/ceticaypsico.html
http://xochitl.uam.mx/cecad/cursos/cjmp.html
Informes: 5483 7478 y 5483 7103 Fax: 5594 7318
educont@correo.xoc.uam.mx.
http://xochitl.uam.mx/cecad/
http://xochitl.uam.mx/cecad/cursos

Unidad Xochimilco

II Curso Internacional de Nutrición
y Prevención Cardiovascular e

Insuficiencia Cardiaca
Del 22 al 24 de febrero
Instituto de Ciencias Médicas y Nutrición Salvador 
Zubirán
Informes e Inscripciones: 5484 8101
www.ameppic.org.mx, ameppic@yahoo.com.mx

AMEPPIC, Unidad Xochimilco

Inversión y Financiamiento de la
Pequeña y Mediana Empresa

Hasta el 3 de junio
Viernes de 19:00 a 22:00 hrs.
Sábados de 9:00 a 14:00 hrs.
Coordinador: Dr. Fernando Velázquez Vadillo
Informes: 5318 9484 Ext. 116 y 109
Cubículo H-138
Mtro. Gerardo García
diplomadopymes@yahoo.com.mx
mailto:diplomadopymes@yahoo.com.mx

Unidad Azcapotzalco

Agricultura Sustentable:
Agroecosistemas Frágiles

Degradados
Del 24 de abril al 24 de julio
Lunes y martes, de 10:00 a 17:00 hrs.
Informes e inscripciones: 5594 7028 y 5483 7015
lfbj2235@correo.xoc.uam.mx
rpyl@correo.xoc.uam.mx
Programa de Superación Académica

Unidad Xochimilco

Desertificación, Caracterización y
Diagnóstico para la Prevención y

Mejoramiento de Tierras Afectadas
Inicio: marzo 2
Inscripciones: 5594 7028 y 5483 7015
http://www.xoc.uam.mx/avisos/diplomados.psa/desertifi-
cacion/index.htm
lfbj2235@correo.xoc.uam.mx
rpyl@correo.xoc.uam.mx

Unidad Xochimilco

Coordinación de Educación
Continua DCSH

Formación de Docentes Tutores para la
Enseñanza y Aprendizaje en Ambientes
Virtuales, Presenciales y a Distancia
Modalidad Virtual
Informes e inscripciones: 5483 7203 y 5483 7188
Edificio “A”, primer piso
eduvcbs@correo.xoc.uam.mx
csheducont@yahoo.com.mx
Unidad Xochimilco
Encuentro con la Maravilla Corporal
Junta informativa: febrero 28, 17:00 hrs.
Informes e inscripciones:
5483 7067 y 5483 7187
Edificio “A”, primer piso
cshec@correo.xoc.uam.mx
csheducont@yahoo.com.mx
Unidad Xochimilco
Dominio en Inglés
Informes e inscripciones:
5483 7067 y 5483 7187
Edificio “A”, primer piso
cshec@correo.xoc.uam.mx
csheducont@yahoo.com.mx

Unidad Xochimilco

Coordinación de Educación
Continua y a Distancia

Multidisciplinario en Tanatología
Sede: Conatan
Hasta noviembre

CurSos DiplOmados

Martes, de 16:00 a 20:00 hrs.
Responsable: Dr. Fernando R. Gómez Urrea
Multidisciplinario en Tanatología
Sede: Escuela de Filosofía de la Facultad de
Humanidades, Universidad Veracruzana, Xalapa
Hasta el 25 de noviembre
Sábados, de 10:00 a 19:00 hrs.
Domingos, de 10:00 a 14:00 hrs.
Responsable: Dr. Fernando R. Gómez Urrea
Prevención e Investigación de la Tortura
Del 29 de abril al 15 de noviembre
Miércoles, de 16:00 a 20:00 hrs.
Sábados, de 9:00 a 18:00 hrs.
Responsable: Dr. Roberto Manero Brito
Jóvenes, Sexualidad y Derechos
(a distancia)
Hasta el 6 de marzo
Lunes y miércoles, de 18:00 a 20:00 hrs.
Edificio “A”, 2do. piso
Hidalgo, Morelos, Puebla
Informes: 5553 5512, 5286 1024 y 5286 0840
jovenes@ilsb.org.mx
Principales Aportaciones al Psicoanálisis con
Niños y Adolescentes, su Aplicación
Hasta julio
Sábados, de 9:00 a 14:00 hrs.
Responsable. Mtra. Adriana Isla de la Maza
http://xochitl.uam.mx/cecad/cursos/06principales.html
Sujeto del Lenguaje, Cultura y Lazo Social.
Un Enfoque Psicoanalítico Lacaniano
Hasta julio
Sábados, de 9:00 a 14:00 hrs.
Responsable: Dr. Hans Robert Sättele Zünd
http://xochitl.uam.mx/cecad/cursos/01sujeto.html
Estomatología Legal y Forense
Del 12 de abril de 2006 al 4 de abril de 2007
Miércoles, de 15:00 a 20:00 hrs.
Responsable: C.D. Eva Chávez Carpio
Derechos de la Niñez
Sede: Cuernavaca
Hasta septiembre
Viernes, de 16:00 a 20:00 hrs.
Responsable: Mtra. Yolanda Corona
La Estadística V.
Modalidad: Presencial
Hasta noviembre
Martes y jueves, de 16:00 a 18:00 hrs.
Responsable: Dr. Héctor Javier Delgadillo
Psicopatología y Clínica en Psicoanálisis.
Fundamentos Freudianos
Hasta diciembre
Viernes, de 15:00 a 20:00 hrs.
Responsable: Mtra. Lluvia Marcela Cruz Gutiérrez
Informes: 5483 7478 y 5483 7103 Fax: 5594 7318
educont@correo.xoc.uam.mx.
http://xochitl.uam.mx/cecad/
http://xochitl.uam.mx/cecad/cursos

Unidad Xochimilco

DiplOmados

EncuentRos

VII Encuentro Académico Nacional
en Administración de Agronegocios

y Disciplinas Afines
Febrero 24 y 25
Conferenciantes: Drs. Antonio Yúñez Naude,
David Barkin Rappaport y José Luis Solleiro
Rectoría General
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EncuentRos

Informes: 5483 7355
Dr. Luis A. García Hernández
ghla6963@correo.xoc.uam.mx
Mtro. Jaime Arroyo Ledesma
jarroyoled@hotmail.com
http://cbs.xoc.uam.mx/vlleana

Unidad Xochimilco

1er. Encuentro Internacional Agua 
y Cine

Del 17 al 21 de marzo
En el marco del IV Foro Mundial del Agua
http://www.worldwaterforum4.org.mx

Unidad Xochimilco

IV Encuentro Hispanoamericano
de Video Documental

Del 22 al 31 de marzo
en el marco del IV Encuentro Hispanoamericano
de Video Documental Independiente
Dirigido a documentalistas cuya obra
–posterior al 16 de enero de 2004– se refiera a
temas hispanoamericanos
Categorías: Movimientos sociales y organización ciuda-
dana; Derechos humanos; Indígenas; mujeres; Infancia, 
juventud y tercera edad; Fronteras, migraciones y exilios; 
Medio ambiente y desarrollo sustentable
Informes: http://www.contraelsilencio.org/
festival@contraelsilencio.org
diablo@avantel.net

Unidad Xochimilco

JornaDas

Primeras Jornadas Estudiantiles
de Filosofía de la UAM

Febrero 20 y 21, de 9:00 a 13:00 hrs.
Salón 001, edificio de Posgrado
Mesas de trabajo: Filosofía Política;
Amor, Ética y Religión;
Historia y Modernidad;
Filosofía Contemporánea
Informes: fervelasco333@gmail.com

Unidad Iztapalapa

PosGrados

Maestría y Doctorado en Estudios 
Sociales

Líneas de conocimiento en:
Estudios laborales;
Procesos políticos;
Economía Social
Registro: del 24 de abril al 26 de mayo
*Competente a nivel internacional, según el
Padrón Nacional de Posgrados del Conacyt
Informes: 5804 4794
poes@xanum.uam.mx
www.iztapalapa.uam.mx/poes

Unidad Iztapalapa

Especialización en Acupuntura y 
Fitoterapia

Inicio: 18 de septiembre
Cédula Profesional de Médico  Especialista
en Acupuntura y Fitoterapia
Recepción de documentos: del 17 de abril al 12 de mayo
Informes: 5804 6551 y 5804 4879
cdcbs@xanum.uam.mx
www.uam.mx
www.izt.uam.mx

Unidad Iztapalapa

Maestría en Gestión 
de la Información

Generación 2006
Inicio: marzo
Recepción de aspirantes: hasta el 24 de febrero
Informes e inscripciones: 5594 7028 y 5483 7015
lfbj2235@correo.xoc.uam.mx
rpyl@correo.xoc.uam.mx
Programa de Superación Académica

Unidad Xochimilco

Maestría en Ciencias en Salud de 
los Trabajadores

Inicio: 18 de septiembre
Líneas de investigación: Evaluación y seguimiento
de la salud de los trabajadores; Verificación,
diagnóstico y vigilancia de la salud laboral
en la empresa; Trabajo y salud mental; Historia
de la salud laboral; Organización laboral,
sinergismo y salud; Trabajo industrial y salud obrera
Recepción de documentos: del 3 de abril al 1 de mayo
Informes: 5483 7205 Fax: 5483 7537
Edificio Central, 2do. piso
mcst@correo.xoc.uam.mx
http://correo.xoc.uam.mx/~posgrcbs/mcst/
Incorporada al PIFOP-Conacyt-SEP

Unidad Xochimilco

Maestría en Rehabilitación
Neurológica

Inicio: septiembre
Recepción de solicitudes:
Hasta el 7 de abril
Líneas de investigación: Detección y
diagnóstico temprano del daño neurológico;
Intervención temprana en Neurodesarrollo;
Modelos de atención institucional;
Génesis, distribución y trascendencia del
riesgo para secuela o discapacidad, entre otras
Informes: 5483 7215 y 5483 7249
mrn@correo.xoc.uam.mx

Unidad Xochimilco

Ciencias Sociales
y Humanidades

Maestría en Comunicación y Política
Recepción de documentos: del 6 de marzo al 28 de abril
Coordinador: Dr. Raymundo Mier Garza
mcp@correo.xoc.uam.mx
Informes: 5483 7172
Maestría en Desarrollo y
Planeación de la Educación
Recepción de documentos: hasta el 24 de abril
Coordinador: Dr. Gonzalo Varela Petito
deplaed@correo.xoc.uam.mx
Informes: 5483 7071

Maestría en Economía y Gestión
del Cambio Tecnológico
Recepción de documentos: hasta el 17 de marzo
Coordinador: Dr. Daniel H. Villavicencio Carvajal
megct@correo.xoc.uam.mx
http://maegect.xoc.uam.mx/
Informes: 5483 7467 y 5483 7279
Maestría en Psicología Social de
Grupos e Instituciones
Recepción de documentos:
hasta el 17 de marzo
Coordinadora: Dra. Ana Amuchástegui Herrera
mpsgi@correo.xoc.uam.mx
http://psicologiasocial.xoc.uam.mx
Informes: 5483 7409
Maestría y Especialización
en Estudios de la Mujer
Recepción de documentos: del 6 de marzo al 28 de abril
Inscripciones: del 4 al 8 de septiembre
Coordinadora: Dra. Humbelina Loyden Sosa
mujer@correo.xoc.uam.mx
Informes: 5483 7523
Maestría en Políticas Públicas
Recepción de documentos: hasta el 3 de marzo
Coordinador: Mtro. Pedro H. Moreno Salazar
polpub@correo.xoc.uam.mx
Doctorado en Ciencias Sociales
Recepción de documentos: del 2 de mayo al 7 de julio
Coordinadora: Dra. Sonia Comboni Salinas
doctorad@correo.xoc.uam.mx
Informes: 5483 7105
http://www.xoc.uam.mx

Unidad Xochimilco

PosGrados PosGrados

SemiNarios

Escritura Femenina e
Historia en América Latina

Del 9 al 11 de agosto
Lima, Perú
Recepción de ponencias:
hasta el 28 de febrero
Informes:
liliagranillo@gmail.com
sarabeatriz@telefonica.net.pe
http://www.rcp.net.pe/Cemhal

CEMHAL, Unidad Azcapotzalco

I Seminario Internacional de
Filosofía, Política y Cultura del 

Barroco
II Congreso Internacional sobre
Procesos Culturales en México: 

Cultura Novohispana
Del 24 al 26 de mayo
Av. Juan de Palafox y Mendoza No.227 altos
Centro Histórico, Puebla, Puebla
Barroco y Cultura Novohispana: Filosofía y política;
Historia, modernidad y cultura del barroco;
El barroco en Latinoamérica; Arte, cultura y filosofía;
Arte, cultura y antropología; Arte, cultura, derecho e
instituciones culturales; Arte, cultura e historia;
Arte, cultura e historia del arte; Arte, cultura y literatura;
Arte, cultura, música y danza
Recepción de resúmenes de ponencias: hasta el 15 
de marzo
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Benemérita Universidad Autónoma de Puebla,
UNAM, Unidad Iztapalapa

Seminario Permanente de Ciencia Política
Febrero 24 ; marzo 3 y 10
de 12:00 a 14:00 hrs.
Auditorio Sandoval Vallarta, edificio “E”
Temática: Panorama latinoamericano;
Nicaragua. Las próximas elecciones;
El cambio de poder en Bolivia;
¿Qué es la Revolución Bolivariana?;
Chile: ¿un modelo económico y político
para América Latina?
Conferenciantes: Alberto Arroyo Picard,
Bernardo González Rodarte,
Hugo Rodas Morales,
Néstor González Pacheco y
Jaime Osorio Urbina
Informes: 5804 4793

Unidad Iztapalapa

IV Seminario Interuniversitario de
Estudios Canadienses en América Latina

Abril 6 y 7
Universidad de Rosario,
Bogotá, Colombia
Convocatoria abierta a estudiantes latinoamericanos
de maestría y doctorado con trabajos de tesis sobre
Canadá o estudios comparados
Bases: http://www.seminecal.com
Informes: Delia Montero y Raúl Rodríguez
del@xanum.uam.mx, delia_montero@yahoo.com.mx
rodriguezr@uh.cu
rrguez99@yahoo.com

Universidad del Rosario, Universidad de La Habana,
Cuba, Gobierno de Canadá, Unidad Iztapalapa

SemiNarios

SimPosios

1er. Simposio: Psicología Social y Procesos
de Interacción Social en la Familia

Familia, comunicación, violencia
interfamiliar, socialización
Febrero 22 y 23
De 10:00 a 15:00 hrs.
Sala Cuicacalli
Conferencias y mesas redondas sobre la
problemática de la familia en México
desde distintas perspectivas psicosociales

Unidad Iztapalapa

TalleRes

Ciclo sobre Sexualidad
Inicio: marzo
Temática: Género y sexualidad; Mi placer sexual; Diversidad sexual;
Sexo seguro, sexo protegido 
Informes e inscripciones: 5483 7067 y 5483 7187, Edificio “A”, primer piso
cshec@correo.xoc.uam.mx, csheducont@yahoo.com.mx

Unidad Xochimilco

TalleRes

Taller de Erotismo
Febrero 24 y marzo 3
De 15:00 a 19:00 hrs.
Temática: Autoestima; Explorando los sentidos y
Autoerotismo alcanzando el clímax
Imparten: Martha Pallares Días y Angélica Anaya Reyes
Inscripciones: hasta el 20 de febrero
Informes: 2652 3732 y 5483 7521
concondon@prodigy.net.mx
asuaste@correo.xoc.uam.mx

Unidad Xochimilco

Actividades Culturales
Actuación (Psicodrama); Baile de salón; Cerámica; Creación literaria; 
Danza árabe; Danza contemporánea; Danza polinesia; Danza regional; 
Fotografía en blanco y negro; Guitarra; Hatha yoga; Lectura y redacción;
Líneas y manchas. El arte al servicio del “ego”; Movimiento expresivo 
energético; Samba; Tai Chi Chuan ; Tango-danza y Teatro
Informes: 5483 7326 y 5483 7327
Edificio Central, primer piso

Unidad Xochimilco

Seminario

La Moral Oscura: Vida Cotidiana
Nocturna en la Ciudad de México

Durante el Último Tercio del
Siglo XIX y sus Reflejos

Culturales Actuales

Hasta el 22 de marzo
De 10:00 a 12:00 hrs.

Edificio Posgrado, Salón 4,
Imparte: Andrés López Ojeda

Temática: Antropología e Historia;
La Ciudad de México, la noche

decimonónica y sus habitantes, según
los  cronistas; Literatos y periodistas

de la época; La moral oscura: conflicto
cultural y vida cotidiana nocturna;

Las fuentes hemerográficas y
documentales como artefactos culturales;

Etnografía nocturna; la noche de nuestros días

Informes: 5804 4763
Unidad Iztapalapa

4to. Seminario Internacional en
Reproducción Animal y Producción

de Leche y Carne
Febrero 20 y 21
Rectoría General

Conferencias magistrales y presentación
de trabajos científicos

Ponentes de España, Holanda, Italia,
Israel, Uruguay y México

Informes: 5840 9098 y 04455 5406 0498
Dr. Alejandro Córdova Izquierdo

aci57@prodigy.net.mx
acordova@correo.xoc.uam.mx
http://cbs.xoc.uam.mx/siraplec/

Unidad Xochimilco
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Semana de Sociología Rural
Trimestre 06-1

Áreas naturales protegidas: gestión de recursos naturales,
ecoturismo campesino e indígena

Marzo 1, de 10:00 a 14:00 hrs.
Ponentes: Mtra. Irma Juárez González, Ing. Antonio González Azuara,

Dra. Yolanda Cristina Massieu Trigo

Marzo 2, de 11:30 a 14:30 hrs.
Ponentes:, Mtros. Rafael Calderón Arozqueta, Lourdes Trujillo

Sala B004
Unidad Azcapotzalco

Diplomado
Liderazgo Político y

Sucesión Presidencial

Del 16 de marzo al 26 de mayo
Jueves y viernes, de 16:00 a 20:00 hrs.
Coordinadores. Dres. Mario Bassols y 

Alberto Escamilla

Informes: 5804 4600 Ext. 2803
Dr. Mario Bassols y/o Yanelly Guerra

yanellyguerra@hotmail.com
liderazgopolítico@hotmail.com

Unidad Iztapalapa

Seminario Internacional
La Innovación en las Ciencias

de la Vida

Marzo 30 y 31
De 8:30 a 17:00 hrs.
Hotel Royal Pedregal

Temática: La evaluación de la tecnología
desde estadios tempranos de su desarrollo
comercial; Estrategias para la protección
legal de la tecnología con vistas al éxito

comercial; Qué es y cómo se consolida un
plan de negocio; Mecanismos de

financiamiento para crear una empresa de alto 
valor agregado; Negociación y

formulación de un acuerdo de Licencias
Ponentes: Rodolfo Quintero, Roberto Newell, 
Robert G.L.Shorr, Rosario Vega Laso, Richard 
G. Caro, Emilio Sacristán, Jim Schaeffer, Mary 

Walshok, Raúl Carvajal, Guillermo Aguirre y 
Gerardo Jiménez

Entrega de los Premios a la Innovación
en Salud y Alimentación

Bases: http://www.premiosinnovacionmex.
com.mx/seminario.html

Informes: 5483 4435 Fax: 5483 4433
lgenis@correo.cua.uam.mx
Laura S. Genis de la Vega

Unidad Cuajimalpa



UNIVERSIDAD AUTÓNOMA METROPOLITANA

Cursos de Educación Continua

Legislación Ambiental Mexicana
Imparte: Underwriters Laboratories Inc.

Febrero 25 y marzo 11
Sábados, de 9:00 a 18:00 hrs.

.
La Ciudad de México a Debate

Imparte: Arq. Jorge Legorreta
Del 4 de marzo al 27 de mayo

Sábados, de 10:00 a 13:00 hrs.
Informes e Inscripciones:
5318 9515 y 5318 9585
Edificio “C”, 2do. Piso

educon@correo.azc.uam.mx
http://www.proyecto-uam.org/

Unidad Azcapotzalco

Foro Nacional sobre Calidad
de la Educación Superior

Febrero 27, de 10:00 a 20:00 hrs. y Febrero 28, de 9:30 a 20:30 hrs.
Auditorio de la Rectoría General

Informes e inscripciones: 5420 4908 y 5420 4964 Fax: 5604 4263
http://ed.anuies.mx/foro_educacion/

ANUIES, UAM


