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ACUERDO _/2023 QUE CELEBRAN LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA METROPOLITANA 
(UAM) Y EL SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD 
AUTÓNOMA METROPOLITANA (SITUAM), RELACIONADO CON LOS CURSOS DE 
CAPACITACIÓN DE LA COMISIÓN MIXTA GENERAL DE CAPACITACIÓN Y 
ADIESTRAMIENTO DE LA UAM 

 
C O N S I D E R A C I O N E S 

 
1. El Contrato Colectivo de Trabajo (CCT), en la cláusula 68, fracciones I y III, prevé que 

la Comisión Mixta General de Capacitación y Adiestramiento (CMGCyA) tiene, entre 
otras facultades, determinar las necesidades de capacitación, adiestramiento, 
formación y actualización de las y los trabajadores, así como elaborar y desarrollar un 
Programa Anual de Capacitación con base en el Programa General que se 
establezca.  

 
2. El SITUAM, en el emplazamiento por cumplimiento del CCT presentado en 2023, 

formuló una propuesta de cursos para el personal administrativo de base. 
 

Conforme a lo anterior, la UAM y el SITUAM suscriben los siguientes: 
 

A C U E R D O S 
 
PRIMERO 
La CMGCyA, en la sesión posterior a la firma del presente acuerdo, analizará los siguientes 
puntos:  
 

• Programación de los cursos de capacitación para el personal de los Centros de 
Desarrollo Infantil (CENDI) acordados para el periodo de verano 2022, en términos 
del Acuerdo UAM-SITUAM 08/90 y del Programa General de Capacitación PGC 2018-
2020 (PGC). 
 

• Revisión de los mecanismos que permitan la impartición de los cursos previstos en el 
PGC, procurando que no se afecte el servicio de los CENDI. 
 

• Revisión y actualización de los Criterios Operativos de la CMGCyA. 

 
• Evaluación del Programa General de Capacitación PGC 2018-2020. 

 
SEGUNDO 
La representación de la UAM ante la CMGCyA, en la sesión posterior a la firma del presente 
acuerdo, propondrá a ésta las áreas y los cursos solicitados por el SITUAM que a 
continuación se enlistan, con la finalidad de que se integren en la Detección de Necesidades 
de Capacitación y, en su caso, se incorporen al Programa General de Capacitación: 
 

Número Unidad Área/puesto Solicitud del SITUAM 

1. Cuajimalpa 

Vigilantes Cursos de capacitación para 
todas las áreas. 

Deportes Clinicas, cursos, congresos, 
diplomados específicos de 
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Número Unidad Área/puesto Solicitud del SITUAM 

especialidad en salud y medicina 
del deporte. 

Departamento de librería  
 

Oficinistas de papeleria 
librería cajeros 

Cursos de actualización. 

Servicios escolares 
 

Cursos de actualización. 

Extensión Universitaria y 
Cultura 

Cursos de capacitación. 

2. Iztapalapa 

Conservación y 
Mantenimiento 
(electricidad) 

Capacitación especializada, 
impartida por la Secretaría del 
Trabajo y Previsión Social para 
manejo de las tecnologías 
implementadas. 

Vigilancia 
Turnos A,B, C, D y E 

Capacitación especializada, 
impartida por la Secretaría del 
Trabajo y Previsión Social. 

3. Lerma 

Bibliotecarios Curso de RDA (Resource 
Description and Access) y curso 
de norma ISO 9001:2014, calidad. 

Servicio Médico Cursos de Capacitación como se 
han llevado en los CENDIS de 
cada Unidad. 

4. Xochimilco 

Espacios Físicos 
Dibujante Técnico 

Cursos de instalaciones 
eléctricas, hidrosanitarias y 
cancelería. 

Arquitecto proyectista Cursos de Archicad, Costos, 
Renderizado. 

Técnico especializado en 
instrumentación; Oficial de 

electricidad, Técnico de 
laboratorio y taller 

Cursos de digitalización de 
equipos dentales. 

Secretarias Actualización de Excel, Word, 
Power point, manejo de 
plataforma como Drive, manejo de 
escaneo y PDF. 

Oficinista contable Actualización a nivel contable y 
fiscal. 

Departamento de 
Producción Editorial 

Capacitación en nuevas 
tecnologías. 

Departamento de Recursos 
Humanos 

Capacitación en todos los 
puestos. 

Clínica Estomatológica San 
Lorenzo Atemoaya turno 

matutino y vespertino 

Capacitación en todos los 
puestos, entre otros, vigilante, 
secretaria, y asistente dental. 
 

Coordinación de Servicios 
de Cómputo 

Capacitación. 
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Número Unidad Área/puesto Solicitud del SITUAM 

Departamento de Recursos 
Humanos 

Capacitación. 

Departamento de Sistemas 
Escolares 

Capacitación por cambios 
tecnológicos. 

Departamento de 
Transportes 

 
Dirigidos a auxiliares de 

producción, impresores, y 
técnicos impresores 

Cursos de capacitación de las 
nuevas tecnologías como ploters, 
impresión digital, laminadoras, 
engomadora, escaneo de 
documentos y dobladoras. 

5. 
Rectoría 
General 

Dirección de Tecnologías 
de la información 

 
Para el personal de nuevo 

ingreso en el puesto de 
Analista Programador 

 

Curso de "UNIFACE" y 
complementos de programador 
para: 
 
Instalación de software, 
respaldos, restauración de datos, 
sistemas operativos (Mac, 
Windows, etc.) 
 
Informática forense. 

Sistemas Escolares 
 

Cursos de capacitación sobre la 
documentación digital. 

Casas de cultura 
 
 

Cursos de capacitación. 

CENDI Cursos de capacitación y 
actualización relacionados con la 
demanda interna 2012 y Acuerdo 
UAM SITUAM 08/90. 

 
Ciudad de México, a 1° de febrero de 2023. 
 

POR LA UAM 
 
 
 
 

Norma Rondero López 
Secretaria General 

 POR EL SITUAM 
 
 
 
 

Abigail Pamela Gómez Suárez  
Secretaria General 

 
 


